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Leadership Stratégique et I'lA

Comprendre comment influencer la stratégie A au sein de votre
organisation, saisir les opportunités et éviter les risques pouvant découler
de I'adoption de I'lA.

— Points forts

o Comprendre la terminologie et les concepts IA

o Découvrir comment d'autres entreprises utilisent I'lA dans leurs opérations

o Discuter des stratégies d'adoption de I'lA qui soutiennent |'avantage compétitif
dans votre secteur d'activités

— Compétences clés

e Stratégies d'adoption de I'lA e Colt de I'lA et retour sur investissement
o Risques et opportunités liesa I'lA ¢ Utilisations éthiques de I'lA
e La préparation au changement e Risque concurrentiel
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— Le programme qui s'adresse a vous

Vous étes un manager ou un leader passionné par |'utilisation de I'lA >
et vous devez comprendre les stratégies et les outils spécifiques
disponibles pour vous aider a en éviter les risques et a en maximiser 7/

les avantages au sein de votre organisation.

Senior Managers / Dirigeants

— Apprendre, pratiquer et utiliser

Reconnaitre |a puissance de I'|A générative et les avantages qu'elle peut apporter a votre
organisation

Comprendre les éléments nécessaires a la création d'un cadre IA et d'une feuille de route pour sa
mise en ceuvre

Imaginer comment I'|A peut contribuer a la création de nouveaux produits et services
Appréhender les principaux facteurs de colt et le retour sur investissement de I'intégration de I'IA
dans une organisation

Evaluer |a situation actuelle de votre entreprise et déterminer si elle est susceptible d'étre perturbée
par l'lA

Reconnaitre |a nature du changement : |a résistance des employés et comment la désamorcer
Discuter des considérations éthiques liées a I'utilisation de I'lA.

Combiner les considérations techniques et sociales dans une stratégie et un plan IA globaux

Informations pratiques

= Info sur le programme = %5 Sessions en francais

2 jours i@ 19 -20JUIN

€2,995 i 20-21 NOVEMBRE




Leadership Stratégique et I'lA - Modules

o

L'Intelligence artificielle aujourd’hui

o Examiner et clarifier le glossaire de I'lA

« |dentifier les fagons dont I'lA peut conduire a des changements exponentiels

« I|dentifier les mécanismes par lesquels la technologie et |'accés aux données
influencent les stratégies d'entreprise

L'IA et le paysage strategique

« Identifier les mécanismes par lesquels la technologie et |'accés aux données
influencent la stratégie d'entreprise et le risque concurrentiel

« Identifier les opportunités

o Comprendre les impacts sur la stratégie concurrentielle

Comprendre les facteurs de cout et le retour sur
investissement liés a I'adoption de solutions IA
« Identifier les colts typiques des projets de mise en ceuvre de I'lA

o Comprendre les facteurs susceptibles d'augmenter les colts ou de réduire le
retour sur investissement

Préparation organisationnelle et changement piloté par I'lA

o Comprendre les défis liés a I'adoption de I'IA
e Evaluer I'état de préparation au changement
* Identifier la réponse au changement et comment le gérer

Risques et opportunites liés a I'lA

o Comprendre certains risques associés aux solutions |A

o Evaluer les vulnérabilités potentielles de votre mise en ceuvre et les risques
généraux

« |dentifier les mesures correctives

Ethique et gouvernance de I'lA

e Comprendre les problemes potentiels liés a I'éthique, a la transparence et
aux biais

 Etablir une gouvernance de I'lA en amont pour garantir les garde-fous et la
sécurité

» Sensibiliser aux politiques légales et gouvernementales en matiere d'lA.

Elaborer votre stratégie d'entreprise IA et votre plan de

mise en ceuvre

« |dentifier les éléments clés de votre stratégie d'adoption de I'lA

o Déterminer comment mesurer le succes

o Créer une feuille de route pour la mise en ceuvre de I'lA au sein de votre
organisation.

e Communiquer la valeur stratégique de votre proposition de mise en ceuvre de
I'IA.
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MCE

MCE est votre partenaire de choix et fiable
qui vous propose des solutions agiles de développement des

personnes pour garantir votre réussite.
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10,000,000

de participants aux

programmes AMA et

MCE au cours des 10
derniéres années

b
1,000+

Facilitateurs experts
dans le monde

92%

des entreprises
Fortune 1000
sont nos partenaires
commerciaux
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100+

Programmes de
formation publics dans
toute la région EMEA
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96%

des participants déclarent
utiliser ce qu'ils ont appris
chez AMA et MCE
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100+

années d'expérience de
partenariat avec nos
clients a travers le
monde

Pour plus d’informations, veuillez contacter :

+32 2 543 2120 info@mce.eu

www.mce.eu




